,»A nemzetkozi helyzet egyre fokozodik™ avagy meddig tart a recesszio

Lassan a masodik esztendején is til vagyunk mar annak a periédusnak amely a nemzetkdzi
piac gyartdi igen hdsies munkaval kivaldo kommunikacidval de mindenképpen izzadsagos
munkaval probalnak talélni.

Bizony az Internet 1éggdmb kipukkanasabol eredd hullamok az USA utan elérték europa
partjait is. Legkomolyabban a német és angol piacot érintette mivel e két orszag volt az 4j
vilag legszorosabb beszallitoja,igy a hideg zuhanybol is 6k részestiltek elsdként és
legintenzivebben .A t6bbi allamban is jocskan atlépte a 10%-os értéket a visszaesés €s ebben
a szituacidban is megmutatkozott, hogy ki az igazan ¢életrevaloan tud reagalni a valtozasokra.
Volt aki elkezdett igen agresszivan Uj piacokat keresni, szinte a 90-es évek els6 harmadahoz
volt hasonl¢ a szituacid. Volt olyan gyarté aki a koltségtakarékossag iranyaba mozdult,
kevésbé lett nagyvonaly, alacsonyabb arfekvésii beszallitokat valasztott

Mas , féleg magas mindségli gyartok nekifogtak ugynevezett ekonomikus azaz butitott
modellek gyartasahoz, hogy az alsobb piaci rétegekbdl tudjak a megrendelési volumeniiket
fenntartani.

Az amerikaiak igen hamar alkalmaztdk a ,,fire and hire” politik4jat ami a 1étszam
optimalizalas igen radikalis alkalmazasat jelenti. Némely mamutnal ez a tobb ezres
nagysagrendet is elérte .TObb gyar a termelési kapacitasat csokkentette heti 5 naprol 4 illetve
3 ¢és fél napra ami tovabbi tdmadasi feliiletet €s kiizdelmet jelentett a szakszervezetekkel. A
nemzetk6zi piacon tehat lathato, hogy a szelekcio igen ¢élesen mitkodik, a meggyengiiltek
végképp elesnek, illetve konnyti préddjava valnak a piacot mindinkabb urald csoportoknak.
Ezek az o6ridsok ilyenkor jelentenek igazi erét, megnyugtatd védelmet azon cégek szamara
akiket az igazgato tanacs €letben maradasa itél. Az a gyar amely nem tud rugalmasan reagalni
az Uj helyzetre akar par hét alatt elveszitheti gyartéi megrendelését, és ugyanazt a terméket
mondjuk egy tavol keleti tizemben allitjak elo.

Altaldnossagban az elmult 400 napban, az egységnyi atlag munkahelyre juté koltség 14 %-al
csokkent, ami a termékportfoliot illeti arrdl pedig elmondhato, hogy a mobil irodak valamint a
kommunikécios terek berendezései mutattak 3-5 % -os fejlodést.

A belsdépitészek szamara pedig a legjobb hir , hogy a lapmonitorok egyértelmii gyézelmet
arattak, ¢s ez a munkalapok méretrendszerét is atalakitotta. Kiss¢ ironikusan azt is
mondhatnank, hogy mire itthon megmagyaraztuk megrendeldinknek a kompakt munkahelyek
alapvetd ergonomiai térvényszeriiségét addigra a Lajtan tul ismét kisebb asztalok hoditanak.

A piaci valtozasok egyik sajatos fokmérdje a vasari részvételek alakuldsa. Miutan egy komoly
gyartonal a marketing és fejlesztési koltségek sokkal nagyobb szazalékot mutatnak az éves
tervben ezért igymond van mibdl lefaragni. Sorban hallhatéak a jo6l megfogalmazott
magyarazatok, hogy ki miért nem allit ki.- Van aki azt mondja, hogy nem fejlesztett annyit
amit érdemes lenne bemutatni, a masik hazi kiallitasra hivja partnereit, a harmadik pedig
egyszertien az elsé kettére hivatkozik, hogy 1am § sincs ott ,tehat neki se muszaj. Erdekes
helyzet, de valahol érthetd, s6t egyesek szerint a konspiracié sem kizart. Aki viszont ott lesz
akar latogatoként akar kiallitoként annak mindenképpen nagy élmény lesz latni, hogyan
sporolnak unios és union kiviili gyartéink. Erdemes mar beleképzelniink magunkat a
helyzetiikbe hiszen a nagy nyilt versenyhelyzet hamarosan itt van.

Nos ezek utan arrol beszélni , hogy mikor lesz vége a recesszionak még tul kockazatos lenne ,
de azt azonban kijelenthetjiik, hogy nem varhat6 tovabbi jelentds csokkenés. Az Egyesiilt
Allamok néhany elemzbje a jové évre stabilizalodast josol, viszont alacsonyabb arfekvésen ,
tehat megint az gydz akinek tobb eréforrasa van a profit megtartashoz



Ha maskor nem , a kdvetkezé Orgatec-en mindenképpen kidertil, hogy kinek hogy sikertilt
ezt megoldani.
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